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ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

การพัฒนาทองถิ่นดวยพันธกิจสัมพันธ
มหาวิทยาลัยกับสังคมทองถิ่นดวยศาสตรพระราชา

2567-005-001 จํานวนนวัตกรรม/องคความรู ที่เกิด
จากการบูรณาการบริการวิชาการ
วิจัย ศิลปวัฒนธรรม และจากการมี
สวนรวมของชุมชน

4 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-002 จํานวนชุมชนที่ใชประโยชนจากผล
งานวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เกิดจากการบูรณาการ
พันธกิจ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-003 รอยละของรายไดในชุมชนเป าหมาย
เพิ่มขึ้น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-004 จํานวนครัวเรือนที่ไดรับการยกระดับ
ใหพนเสนความยากจน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-005 จํานวนผูประกอบการรายใหมหรือ
การจางงานใหม

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-006 รอยละของงบประมาณทุนอุดหนุน
การวิจัยพัฒนาชุมชนทองถิ่นตองบ
ประมาณทุนอุดหนุนการวิจัยทัง้หมด

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-007 จํานวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่นําไป
ใชในในการพัฒนาชุมชนทองถิ่น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-008 จํานวนบทความที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารระดับชาติและนานาชาติ ซึ่ง
อยูในฐานขอมูลตามเกณฑประกัน
คุณภาพ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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2567-005-009 จํานวนผลงานวิจัยที่ยื่นจดสิทธิบัตร
อนุสิทธิบัตร หรือไดรับสิทธิบัตร อนุสิ
ทธิบัตร

2 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-010 จํานวนการอางอิงบทความมายังผล
งานวิจัยของอาจารย

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-011 จํานวนนวัตกรรมหรือองคความรูดาน
ศิลปวัฒนธรรม ที่สรางมูลคาและ
พัฒนาทองถิ่น

4 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

การยกระดับมาตรฐานการผลิตและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

2567-005-012 รอยละของอาจารยที่มีวุฒิครู และ
ไมมีวุฒิครูที่ไดรับการพัฒนาดาน
สมรรถนะทางวิชาชีพครู และความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทาง

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-013 รอยละของนักศึกษาครูที่ผานการ
ประเมินระดับความสามารถการใช
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR
หรือเกณฑมาตรฐานอื่น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-014 รอยละของบัณฑิตครูที่ไดรับการคัด
เลือกเพื่อบรรจุและแตงตัง้บุคคลเขา
รับราชการเป็นขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และโครงกา
รพิเศษ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-015 รอยละของนักศึกษาครูชัน้ปีสุดทายที่
มีผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรสู
สาธารณะหรอืมีการนําไปใชประโยชน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-016 รอยละของนักศึกษาครูชัน้ปีสุดทายที่
สอบผาน ภาค ก. ตามเกณฑ ก.พ.

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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2567-005-017 รอยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนเครือขาย (โรงเรียน
ฝึกประสบการณวิชาชีพ/ครูพี่เลีย้ง) ที่
ไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ
และสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประ
สิทธิภาพ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิต
บัณฑิตใหมีคุณภาพ สรางสรรคสังคม

2567-005-018 รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ปีสุดทายที่สอบผานในระดับ B1 ตาม
มาตรฐาน CEFR หรือมาตรฐานอื่นๆ
ที่เทียบเทา

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-019 อัตราการไดงานทํา/ทํางานตรงสาขา
/ประกอบอาชีพอิสระทัง้ตามภูมิลําเนา
และนอกภูมิลําเนาของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะ
เวลา 1 ปี

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-020 รอยละของหลักสูตรที่มีงานวิจัยของ
นักศึกษาซึ่งนําไปใชการพัฒนาองค
ความรู/ชุมชนทองถิ่น หรือมีผลงานตี
พิมพเผยแพรจากงานวิจัยของนักศึก
ษา

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-021 รอยละของหลักสูตรที่สงเสริมการ
เรียนรูตลอดชีวิตในการเพิ่มศักยภาพ
ทุนมนุษยและทุนทางสังคมที่
สอดคลองกับความตองการของ
ชุมชนทองถิ่น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-022 จํานวนผูเรียนกลุมใหม (non-age
group) ที่เขาสูระบบการเทียบโอน
/การจัดการศึกษา

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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2567-005-023 จํานวนหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนรู
โดยมีชุมชนเป็นฐาน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-024 รอยละของหลักสูตรที่จัดการศึกษา
แบบ CWIE/WIL

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-025 รอยละของนักศึกษาปีสุดทายที่มี
ทักษะการเป็นผูประกอบการ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-026 รอยละของนักศึกษาผานหลักสูตร
การเรียนรูที่บูรณาการกับสถาน
ประกอบการ CWIE

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-027 จํานวนหลักสูตรที่เกิดจากความรวม
มือในการผลิตหลักสูตรรวมกับสถาน
ประกอบการหรือ Talent mobility
หรือการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
รวมกับสถานประกอบการ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-029 รอยละของนักศึกษาที่ผานการพัฒนา
ทักษะ soft skills ดวยกระบวนการ
วิศวกรสังคมและมีทักษะ
กระบวนการวิศวกร

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-030 จํานวนนวัตกรรมที่เกิดจาก
กระบวนการวิศวกรสังคม มีการ
รับรองการนําผลงานไปใชประโยชน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

การพัฒนาสูมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง

2567-005-031 จํานวนโปรแกรมวิชาที่มีการบริหาร
จัดการดวยเกณฑมาตรฐานสากล

3 0.0000 รองคณบดีฝ าย
วางแผนพัฒนาและ

ประกันคุณภาพการศึก
ษา
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2567-005-032 จํานวนบุคลากรที่ผานการประเมิน
สมรรถนะบุคลากรใหมีสมรรถนะดาน
ดิจิทัล ดานภาษาตางประเทศ และ
สมรรถนะเฉพาะทาง

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-033 รอยละของรายไดที่เพิ่มขึ้นจากการ
บริการวิชาการหรือการใหบริการอื่น ๆ
จากรายไดในปีงบประมาณกอนหน า

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-040 ระดับความสําเร็จการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัยสูความเป็นนานาชาติ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

รวม 100.00 0.0000
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