
e-spr

สรุป​ผล​การ​ประเมิน​ผล​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​ตาม​แผน​ปฏิบัติ​ราช​การ

หนวย​งา​น ​สํานักงาน​อธิการ​บดี​ - กอง​พัฒนา​นัก​ศึกษา​ ประจําปีงบประมาณ​ พ​.​ศ.​ 2563 รอบ​ 9​ เดือ​น

กอง​นโยบาย​และ​แผน​ สํานักงาน​อธิการ​บดี​ มหาวิทยาลัย​ราชภัฏ​กําแพง​เพ​ชร​.​ : e-spr วัน​ที่​ : 2024-07-16 09:45:53 หน า​ 1

ที่ ตัว​ชี ้​วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมา​ย

เกณฑ​การ​ให​คะ​แนน ผล​การ​ประ​เมิน
ผูรับ​ผิด​ชอบ

1 2 3 4 5 ผล​การ​ดําเนิน
การ คา​คะแนน​ที่​ได คะแนน​ถวง

น้ําหนัก

พัฒนา​คุณภาพ​ทาง​วิชาการ​วิชาชีพ
และ​ทักษะ​ทาง​สังค​ม

2563-018-01 ผล​ความ​สําเร็จ​ของ​การ
จัด​กิจกรรม​เพื่อ​พัฒนา
นัก​ศึกษา​ 5 ดาน

14 ระ​ดับ จํานว​น
3 ขอ

จํานว​น
1 ขอ

จํานวน​ 2​
ขอ

จํานว​น
3 ขอ

จํานว​น
4 ขอ

จํานว​น
5 ขอ

4 4 0.5600 นาย​ณะรา​ทิ น อย​มวง

2563-018-02 ระดับ​ความ​สําเร็จ​ของ
การ​เสริม​สราง
คุณธรรม​จริย​ธร​รม​ แก
นัก​ศึก​ษา

14 ระ​ดับ จํานว​น
3 ขอ

จํานว​น
1 ขอ

จํานวน​ 2​
ขอ

จํานว​น
3 ขอ

จํานว​น
4 ขอ

จํานว​น
5 ขอ

4 4 0.5600 นาย​ณะรา​ทิ น อย​มวง

2563-018-03 รอย​ละ​โครงการ​หรือ
กิจ​กร​รม​ ที่​นําความ​รู
ดาน​การ​ประกัน
คุณภาพ​การ​ศึกษา​มา
ใช​ใน​การ​ดําเนิน​การ​
จัด​กิจ​กรร​ม

14 รอย​ละ รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
65

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
75

รอย​ละ​
80

100 5 0.7000 นาย​ณะรา​ทิ น อย​มวง

2563-018-04 จํานวน​ชม​รม​ ที่​มี
ระบบ​และ​กลไก​ตาม
เกณฑ​ที่​กําหนด

14 จํานวน 5 ชม
รม

3 ชม​รม 4 ชม​รม 5 ชม​รม 6 ชม​รม 7 ชม​รม 6 ชม​รม 4 0.5600 นาย​ณะรา​ทิ น อย​มวง

2563-018-05 จํานวน​เครือ​ขาย
พัฒนา​คุณภาพ​ภายใน
สถาบัน​ และ​ระหวาง
สถาบัน​ของ​นัก​ศึก​ษา

14 จํานวน 6 เครือ
ขา​ย

4 เครือ
ขา​ย

5 เครือ​ขา
ย

6 เครือ
ขา​ย

7 เครือ
ขา​ย

8 เครือ
ขา​ย

7 เครือ​ขา​ย 4 0.5600 นาย​ณะรา​ทิ น อย​มวง

2563-018-06 จํานวน​ทุน​เพื่อ​การ​ศึก
ษา

14 จํานวน 40 ทุน 20 ทุน 30 ทุน 40 ทุน 50 ทุน 60 ทุน 75 ทุน 5 0.7000 นาย​ณะรา​ทิ น อย​มวง

2563-018-07 ระดับ​ความ​สําเร็จ​ของ
การ​บริการ​บุคลากร
และ​นัก​ศึก​ษา

14 ระ​ดับ 4.01 3.01 3.51 4.01 4.51 4.​51
ขึ้น​ไป

4.12 3 0.4200 นาย​ณะรา​ทิ น อย​มวง

รวม 98.00 4.0600

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/

