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สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:41:15 หน า 1

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

การพัฒนาทองถิ่นดวยพันธกิจสัมพันธ
มหาวิทยาลัยกับสังคมทองถิ่นดวยศาสตรพระรา
ชา

2567-005-001 จํานวนนวัตกรรม/องคความรู ที่
เกิดจากการบูรณาการบริการวิชา
การ วิจัย ศิลปวัฒนธรรม และจาก
การมีสวนรวมของชุมชน

4 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-002 จํานวนชุมชนที่ใชประโยชนจากผล
งานวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เกิดจากการบูรณาการ
พันธกิจ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-003 รอยละของรายไดในชุมชนเป า
หมายเพิ่มขึ้น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-004 จํานวนครัวเรือนที่ไดรับการยก
ระดับใหพนเสนความยากจน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-005 จํานวนผูประกอบการรายใหมหรือ
การจางงานใหม

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-006 รอยละของงบประมาณทุนอุดหนุน
การวิจัยพัฒนาชุมชนทองถิ่นตองบ
ประมาณทุนอุดหนุนการวิจัยทัง้
หมด

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-007 จํานวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่
นําไปใชในในการพัฒนาชุมชนทอง
ถิ่น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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2567-005-008 จํานวนบทความที่ไดรับการตีพิมพ
ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ
ซึ่งอยูในฐานขอมูลตามเกณฑ
ประกันคุณภาพ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-009 จํานวนผลงานวิจัยที่ยื่นจดสิทธิ
บัตร อนุสิทธิบัตร หรือไดรับสิทธิ
บัตร อนุสิทธิบัตร

2 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-010 จํานวนการอางอิงบทความมายัง
ผลงานวิจัยของอาจารย

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-011 จํานวนนวัตกรรมหรือองคความรู
ดานศิลปวัฒนธรรม ที่สรางมูลคา
และพัฒนาทองถิ่น

4 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

การยกระดับมาตรฐานการผลิตและพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา

2567-005-012 รอยละของอาจารยที่มีวุฒิครู และ
ไมมีวุฒิครูที่ไดรับการพัฒนาดาน
สมรรถนะทางวิชาชีพครู และ
ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-013 รอยละของนักศึกษาครูที่ผานการ
ประเมินระดับความสามารถการใช
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR
หรือเกณฑมาตรฐานอื่น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-014 รอยละของบัณฑิตครูที่ไดรับการ
คัดเลือกเพื่อบรรจุและแตงตัง้
บุคคลเขารับราชการเป็น
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และโครงการพิเศษ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม
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2567-005-015 รอยละของนักศึกษาครูชัน้ปี
สุดทายที่มีผลงานวิจัยที่ไดรับการ
เผยแพรสูสาธารณะหรือมี
การนําไปใชประโยชน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-016 รอยละของนักศึกษาครูชัน้ปี
สุดทายที่สอบผาน ภาค ก. ตาม
เกณฑ ก.พ.

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-017 รอยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนเครือขาย
(โรงเรียนฝึกประสบการณวิชาชีพ
/ครูพี่เลีย้ง) ที่ไดรับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพและสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิต
บัณฑิตใหมีคุณภาพ สรางสรรคสังคม

2567-005-018 รอยละของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรีปีสุดทายที่สอบผานในระดับ B1
ตามมาตรฐาน CEFR หรือ
มาตรฐานอื่นๆ ที่เทียบเทา

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-019 อัตราการไดงานทํา/ทํางานตรงสา
ขา/ประกอบอาชีพอิสระทัง้ตาม
ภูมิลําเนาและนอกภูมิลําเนาของ
บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภายในระยะเวลา 1 ปี

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-020 รอยละของหลักสูตรที่มีงานวิจัย
ของนักศึกษาซึ่งนําไปใชการพัฒนา
องคความรู/ชุมชนทองถิ่น หรือมี
ผลงานตีพิมพเผยแพรจากงานวิจัย
ของนักศึกษา

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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2567-005-021 รอยละของหลักสูตรที่สงเสริมการ
เรียนรูตลอดชีวิตในการเพิ่ม
ศักยภาพทุนมนุษยและทุนทาง
สังคมที่สอดคลองกับความตองการ
ของชุมชนทองถิ่น

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-022 จํานวนผูเรียนกลุมใหม (non-age
group) ที่เขาสูระบบการเทียบโอน
/การจัดการศึกษา

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-023 จํานวนหลักสูตรที่มีการจัดการ
เรียนรูโดยมีชุมชนเป็นฐาน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-024 รอยละของหลักสูตรที่จัดการศึกษา
แบบ CWIE/WIL

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-025 รอยละของนักศึกษาปีสุดทายที่มี
ทักษะการเป็นผูประกอบการ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-026 รอยละของนักศึกษาผานหลักสูตร
การเรียนรูที่บูรณาการกับสถาน
ประกอบการ CWIE

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-027 จํานวนหลักสูตรที่เกิดจากความ
รวมมือในการผลิตหลักสูตรรวม
กับสถานประกอบการหรือ Talent
mobility หรือการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมรวมกับสถานประกอบ
การ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-029 รอยละของนักศึกษาที่ผานการ
พัฒนาทักษะ soft skills ดวย
กระบวนการวิศวกรสังคมและมี
ทักษะกระบวนการวิศวกร

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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2567-005-030 จํานวนนวัตกรรมที่เกิดจาก
กระบวนการวิศวกรสังคม มีการ
รับรองการนําผลงานไปใชประโย
ชน

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

การพัฒนาสูมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง

2567-005-031 จํานวนโปรแกรมวิชาที่มีการ
บริหารจัดการดวยเกณฑมาตรฐาน
สากล

3 0.0000 รองคณบดีฝ าย
วางแผนพัฒนาและ

ประกันคุณภาพการศึก
ษา

2567-005-032 จํานวนบุคลากรที่ผานการประเมิน
สมรรถนะบุคลากรใหมีสมรรถนะ
ดานดิจิทัล ดานภาษาตางประเทศ
และสมรรถนะเฉพาะทาง

3 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ 6

รอย
ละ 8

รอย
ละ 10

รอย
ละ 12

รอย
ละ 14

0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-033 รอยละของรายไดที่เพิ่มขึ้นจาก
การบริการวิชาการหรือการให
บริการอื่น ๆ จากรายไดใน
ปีงบประมาณกอนหน า

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-040 ระดับความสําเร็จการดําเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยสูความเป็นนานา
ชาติ

3 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

รวม 100.00 0.0000
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