
e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:54:39 หน า 1

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

การพัฒนาทองถิ่นดวย พันธกิจสัมพันธ
มหาวิทยาลัยกับสังคมทองถิ่นดวยศาสตร
พระราชา

2566-005-001 จํานวนนวัตกรรม/องค
ความรู ที่เกิดจากการบูรณ
าการบริการวิชาการ วิจัย
ศิลปวัฒนธรรม และจาก
การมีสวนรวมของชุมชน

4 นวัตกรรม
/องค

ความรู

1 - - 1 2 3 10 นวัตกรรม 5 0.2000 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2566-005-002 จาํนวนชมุชนที่ใชประโยชน
จากผลงานวิจัยพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
เกิดจากการบูรณาการพันธ
กิจ

3 ชุมชน 1 ชุม
ชน

- - 1 ชุม
ชน

2 ชุม
ชน

3 ชุม
ชน

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2566-005-003 รอยละของรายไดในชุมชน
เป าหมายเพิ่มขึ้น

3 รอยละ รอยละ
5

รอย
ละ 3

รอยละ
4

รอยละ
5

รอยละ
6

รอยละ
7

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2566-005-004 จํานวนครัวเรือนที่ไดรับการ
ยกระดับใหพนเสนความ
ยากจน

3 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ 8

รอยละ
9

รอยละ
10

ร่อยละ
11

รอยละ
12

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2566-005-005 จํานวนผูประกอบการราย
ใหมหรือการจางงานใหม

3 แหง 1 แหง 1 แห
ง

1 แหง 1 แหง 1 แหง 1 แหง N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2566-005-006 รอยละของงบประมาณทุน
อุดหนุนการวิจัยพัฒนา
ชุมชนทองถิ่นตองบ
ประมาณทุนอุดหนุนการ
วิจัยทัง้หมด

2 รอยละ รอยละ
50

รอย
ละ
45

รอยละ
47.50

รอยละ
50

รอยละ
52.50

รอยละ
55

0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-007 จํานวนงานวิจัยหรือ
นวัตกรรมที่นําไปใชในใน
การพัฒนาชุมชนทองถิ่น

3 ผลงาน 9 ผล
งาน

7 ผล
งาน

8 ผล
งาน

9 ผล
งาน

10 ผล
งาน

11 ผล
งาน

10 ผลงาน 4 0.1200 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:54:39 หน า 2

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2566-005-008 จํานวนบทความที่ไดรับการ
ตีพิมพในวารสารระดับชาติ
และนานาชาติ ซึ่งอยูในฐาน
ขอมูลตามเกณฑประกันคุณ
ภาพ

3 บทความ 10 บท
ความ

- 5 บท
ความ

10 บท
ความ

15 บท
ความ

20 บท
ความ

2 บทความ 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-009 จํานวนผลงานวิจัยที่ยื่นจด
สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร หรือ
ไดรับสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร

3 ผลงาน 1 ผล
งาน

- - 1 ผล
งาน

2 ผล
งาน

3 ผล
งาน

1 ผลงาน 3 0.0900 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-010 จํานวนการอางอิงบทความ
มายังผลงานวิจัยของอาจาร
ย

3 ผลงาน 1 ผล
งาน

- - 1 ผล
งาน

2 ผล
งาน

3 ผล
งาน

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-011 จํานวนนวัตกรรมหรือองค
ความรูดานศิลปวัฒนธรรม
ที่สรางมูลคาและพัฒนาทอง
ถิ่น

4 นวัตกรรม 1 นวัต
กรรม

- - 1 นวัต
กรรม

2 นวัต
กรรม

3 นวัต
กรรม

N/A 1 0.0400 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

การยกระดับมาตรฐานการผลิตและ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

2566-005-012 รอยละของอาจารยที่มีวุฒิ
ครู และไมมีวุฒิครูที่ไดรับ
การพัฒนาดานสมรรถนะ
ทางวิชาชีพครู และความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทาง

3 รอยละ รอยละ
60

รอย
ละ
50

รอยละ
55

รอยละ
60

รอยละ
65

รอยละ
70

รอยละ 100 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-013 รอยละของนักศึกษาครูที่
ผานการประเมินระดับความ
สามารถการใชภาษาอังกฤษ
ตามมาตรฐาน CEFR หรือ
เกณฑมาตรฐานอื่น

3 รอยละ รอยละ
30

รอย
ละ
20

ร่อยละ
25

รอยละ
30

รอยละ
35

รอยละ
40

รอยละ 100 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม
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e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:54:39 หน า 3

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2566-005-014 รอยละของบัณฑิตครูที่ได
รับการคัดเลือกเพื่อบรรจุ
และแตงตัง้บุคคลเขารับ
ราชการเป็นขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา
และโครงการพิเศษ

3 รอยละ รอยละ
5

รอย
ละ 3

รอยละ
4

รอยละ
5

รอยละ
6

รอยละ
7

0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2566-005-015 รอยละของนักศกึษาครูชัน้ปี
สุดทายที่มีผลงานวิจัยที่ได
รับการเผยแพรสูสาธารณะ
หรอืมีการนําไปใชประโยชน

3 รอยละ รอยละ
15

รอย
ละ
13

รอยละ
14

รอยละ
15

ร่อยละ
16

รอยละ
17

รอยละ 20 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2566-005-016 รอยละของนักศกึษาครูชัน้ปี
สุดทายที่สอบผาน ภาค ก.
ตามเกณฑ ก.พ.

2 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ 6

รอยละ
8

รอยละ
10

รอยละ
12

รอยละ
14

0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2566-005-017 รอยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน
เครือขาย (โรงเรียนฝึก
ประสบการณวิชาชีพ/ครูพี่
เลีย้ง) ที่ไดรับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพและ
สามารถปฏิบัติงานไดอยาง
มีประสิทธิภาพ

3 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ 6

รอยละ
8

รอยละ
10

รอยละ
12

รอยละ
14

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ สรางสรรคสังคม

2566-005-018 รอยละของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีปีสุดทายที่สอบ
ผานในระดับ B1 ตามมาตร
ฐาน CEFR หรือมาตรฐาน
อื่นๆ ที่เทียบเทา

3 รอยละ รอยละ
30

รอย
ละ
20

รอยละ
25

รอยละ
30

รอยละ
35

รอยละ
40

รอยละ 90 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม
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e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:54:39 หน า 4

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2566-005-019 อัตราการไดงานทํา/ทํางาน
ตรงสาขา/ประกอบอาชีพ
อิสระทัง้ตามภูมิลําเนาและ
นอกภูมิลําเนาของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภายในระยะเวลา 1 ปี

2 รอยละ รอยละ
87.50

รอย
ละ
82.
50

รอยละ
85

รอยละ
87.50

รอยละ
90

รอยละ
92.50

N/A 1 0.0200 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2566-005-020 รอยละของหลักสูตรที่มีงาน
วิจัยของนักศึกษาซึ่งนําไป
ใชการพัฒนาองคความรู
/ชุมชนทองถิ่น หรือมีผล
งานตีพิมพเผยแพรจากงาน
วิจัยของนักศึกษา

3 รอยละ รอยละ
65

รอย
ละ
55

รอยละ
60

รอยละ
65

รอยละ
70

รอยละ
75

รอยละ 100 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-021 รอยละของหลักสูตรที่สง
เสริมการเรียนรูตลอดชีวิต
ในการเพิ่มศักยภาพทุน
มนุษยและทุนทางสังคมที่
สอดคลองกับความตองการ
ของชุมชนทองถิ่น

3 รอยละ รอยละ
5

รอย
ละ 3

รอยละ
4

รอยละ
5

รอยละ
6

รอยละ
7

รอยละ 100 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2566-005-022 จํานวนผูเรียนกลุมใหม
(non-age group) ที่เขาสู
ระบบการเทียบโอน/การ
จัดการศึกษา

3 คน 6 คน 2 คน 4 คน 6 คน 8 คน 10 คน 0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-023 จํานวนหลักสูตรที่มีการ
จัดการเรียนรูโดยมีชุมชน
เป็นฐาน

3 หลักสูตร 1 หลัก
สูตร

- - 1 หลัก
สูตร

2 หลัก
สูตร

3 หลัก
สูตร

รอยละ 100 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-024 รอยละของหลักสูตรที่
จัดการศึกษาแบบ
CWIE/WIL

3 รอยละ รอยละ
10

- - รอยละ
10

ร่อยละ
20

รอยละ
30

รอยละ 25 4 0.1200 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-025 รอยละของนักศึกษาปี
สุดทายที่มีทักษะการเป็นผู
ประกอบการ

2 รอยละ ร่อยละ
60

รอย
ละ
50

รอยละ
55

ร่อยละ
60

ร่อยละ
65

รอยละ
70

N/A 1 0.0200 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม
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e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:54:39 หน า 5

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2566-005-026 รอยละของนักศึกษาผาน
หลักสูตรการเรียนรูที่บูรณ
าการกับสถานประกอบการ
CWIE

3 รอยละ รอยละ
5

- - รอยละ
5

รอยละ
10

รอยละ
15

รอยละ 25.63 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-027 จํานวนหลักสูตรที่เกิดจาก
ความรวมมือในการผลิต
หลักสูตรรวมกับสถาน
ประกอบการหรือ Talent
mobility หรือการวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมรวมกับ
สถานประกอบการ

3 หลักสูตร 1 หลัก
สูตร

- - 1 หลัก
สูตร

2 หลัก
สูตร

3 หลัก
สูตร

3 หลักสูตร 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-028 รอยละของอาจารยที่ไดรับ
การพัฒนาสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอน วิจัย
นวัตกรรมที่สงเสริมและ
พัฒนายุทธศาสตรการพลิก
โฉมมหาวิทยาลัย

3 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ 6

รอยละ
8

รอยละ
10

รอยละ
12

รอยละ
14

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-029 รอยละของนักศึกษาที่ผาน
การพัฒนาทักษะ soft skills
ดวยกระบวนการวิศวกร
สังคมและมีทักษะ
กระบวนการวิศวกร

3 รอยละ รอยละ
50

รอย
ละ
40

รอยละ
45

รอยละ
50

ร่อยละ
55

รอยละ
60

รอยละ 59.96 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2566-005-030 จํานวนนวัตกรรมที่เกิดจาก
กระบวนการวิศวกรสังคม
มีการรับรองการนําผลงาน
ไปใชประโยชน

3 นวัตกรรม 1 นวัต
กรรม

- - 1 นวัต
กรรม

2 นวัต
กรรม

3 นวัต
กรรม

1 นวัตกรรม 3 0.0900 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

การพัฒนาสูมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง

2566-005-031 จํานวนโปรแกรมวิชาที่มี
การบริหารจัดการดวย
เกณฑมาตรฐานสากล

5 หลักสูตร 1 หลัก
สูตร

- - 1 หลัก
สูตร

2 หลัก
สูตร

3 หลัก
สูตร

9 หลักสูตร 5 0.2500 รองคณบดีฝ าย
วางแผนพัฒนาและ

ประกันคุณภาพการศึก
ษา

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/
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สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:54:39 หน า 6

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2566-005-032 จํานวนบุคลากรที่ผานการ
ประเมินสมรรถนะบุคลากร
ใหมีสมรรถนะดานดิจิทัล
ดานภาษาตางประเทศ และ
สมรรถนะเฉพาะทาง

4 คน 10 คน 6 คน 8 คน 10 คน 12 คน 14 คน 7 คน 1.50 0.0600 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2566-005-033 รอยละของรายไดที่เพิ่มขึ้น
จากการบริการวิชาการหรือ
การใหบริการอื่น ๆ จากราย
ไดในปีงบประมาณกอนหน า

4 รอยละ รอยละ
3

รอย
ละ 1

รอยละ
2

รอยละ
3

รอยละ
4

รอยละ
5

N/A 1 0.0400 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

รวม 101.00 2.7900

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/

