
e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:49:11 หน า 1

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป าหมา
ย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

การพัฒนาทองถิ่นดวยพันธกิจ
สัมพันธมหาวิทยาลัยกับสังคมทอง
ถิ่นดวยศาสตรพระราชา

2567-005-001 จํานวนนวัตกรรม
/องคความรู ที่เกิด
จากการบูรณาการ
บริการวิชาการ วิจัย
ศิลปวัฒนธรรม และ
จากการมีสวนรวม
ของชุมชน

4 นวัตกรรม
/องค

ความรู

1
นวัตกรรม

/องค
ความรู

- - 1
นวัตกรรม
/องคความ

รู

2
นวัตกรรม
/องคความ

รู

3
นวัตกรรม
/องคความ

รู

1 นวัตกรรม 3 0.1200 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-002 จํานวนชุมชนที่ใช
ประโยชนจากผล
งานวิจัยพัฒนา
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เกิดจาก
การบูรณาการพันธ
กิจ

3 ชุมชน 5 ชุมชน 3
ชุม
ชน

4 ชุม
ชน

5 ชุมชน 6 ชุมชน 7 ชุมชน 1 ชุมชน 0.33 0.0099 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-003 รอยละของรายไดใน
ชุมชนเป าหมายเพิ่ม
ขึ้น

3 รอยละ รอยละ 5 รอย
ละ
3

รอย
ละ 4

รอยละ 5 รอยละ 6 รอยละ 7 N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-004 จํานวนครัวเรือนที่
ไดรับการยกระดับ
ใหพนเสนความยาก
จน

3 ครัวเรือน 10 ครัว
เรือน

8
ครัว
เรือ
น

9
ครัว
เรือน

10 ครัว
เรือน

11 ครัว
เรือน

12 ครัว
เรือน

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-005 จํานวนผูประกอบ
การรายใหมหรือการ
จางงานใหม

3 ราย 1 ราย 1
ราย

1 ราย 1 ราย 1 ราย 1 ราย 1 ราย 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ
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ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป าหมา
ย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2567-005-006 รอยละของงบ
ประมาณทุนอุดหนุน
การวิจัยพัฒนา
ชุมชนทองถิ่นตองบ
ประมาณทุนอุดหนุน
การวิจัยทัง้หมด

3 รอยละ รอยละ
50

รอย
ละ
45

รอย
ละ

47.5

รอยละ 50 รอยละ
52.5

รอยละ 55 รอยละ 90.90 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-007 จํานวนงานวิจัยหรือ
นวัตกรรมที่นําไปใช
ในในการพัฒนา
ชุมชนทองถิ่น

3 ผลงาน 9 ผลงาน 7
ผล
งาน

8 ผล
งาน

9 ผลงาน 10 ผลงาน 11 ผลงาน N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-008 จํานวนบทความที่
ไดรับการตีพิมพใน
วารสารระดับชาติ
และนานาชาติ ซึ่ง
อยูในฐานขอมูลตาม
เกณฑประกันคุณ
ภาพ

3 บทความ 10 บท
ความ

- 5 บท
ความ

10 บท
ความ

15 บท
ความ

20 บท
ความ

N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-009 จํานวนผลงานวิจัยที่
ยื่นจดสิทธิบัตร อนุ
สิทธิบัตร หรือไดรับ
สิทธิบัตร อนุสิทธิ
บัตร

2 ผลงาน 1 ผลงาน - - 1 ผลงาน 2 ผลงาน 3 ผลงาน 1 ผลงาน 3 0.0600 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-010 จํานวนการอางอิง
บทความมายังผล
งานวิจัยของอาจารย

3 ผลงาน 1 ผลงาน - - 1 ผลงาน 2 ผลงาน 3 ผลงาน 31 ผลงาน 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-011 จํานวนนวัตกรรม
หรือองคความรูดาน
ศิลปวัฒนธรรม ที่
สรางมูลคาและ
พัฒนาทองถิ่น

4 ผลงาน 1 ผลงาน - - 1 ผลงาน 2 ผลงาน 3 ผลงาน 0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป าหมา
ย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

การยกระดับมาตรฐานการผลิต
และพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา

2567-005-012 รอยละของอาจารย
ที่มีวุฒิครู และไมมี
วุฒิครูที่ไดรับการ
พัฒนาดาน
สมรรถนะทาง
วิชาชีพครู และ
ความเชี่ยวชาญ
เฉพาะทาง

3 รอยละ รอยละ
60

รอย
ละ
50

รอย
ละ
55

รอยละ 60 รอยละ 65 รอยละ 70 รอยละ 66.66 4 0.1200 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-013 รอยละของนักศึกษา
ครูที่ผานการ
ประเมินระดับความ
สามารถการใชภาษา
อังกฤษตามมาตร
ฐาน CEFR หรือ
เกณฑมาตรฐานอื่น

3 รอยละ รอยละ
30

รอย
ละ
20

รอย
ละ
25

รอยละ 30 รอยละ 35 รอยละ 40 รอยละ 83.72 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-014 รอยละของบัณฑิต
ครูที่ไดรับการคัด
เลือกเพื่อบรรจุและ
แตงตัง้บุคคลเขารับ
ราชการเป็น
ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา และโครงกา
รพิเศษ

3 รอยละ รอยละ 5 รอย
ละ
3

รอย
ละ 4

รอยละ 5 รอยละ 7 รอยละ 8 0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม
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กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-16 09:49:11 หน า 4

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป าหมา
ย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2567-005-015 รอยละของนักศึกษา
ครูชัน้ปีสุดทายที่มี
ผลงานวิจัยที่ไดรับ
การเผยแพรสู
สาธารณะหรือมี
การนําไปใชประโย
ชน

3 รอยละ รอยละ
15

รอย
ละ
13

รอย
ละ
14

รอยละ 15 รอยละ 16 รอยละ 17 19.23 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-016 รอยละของนักศึกษา
ครูชัน้ปีสุดทายที่
สอบผาน ภาค ก.
ตามเกณฑ ก.พ.

3 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ
6

รอย
ละ 8

รอยละ 10 รอยละ 12 รอยละ 14 0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-017 รอยละของครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียน
เครือขาย (โรงเรียน
ฝึกประสบการณวิชา
ชีพ/ครูพี่เลีย้ง) ที่ได
รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ
และสามารถปฏิบัติ
งานไดอยางมีประ
สิทธิภาพ

3 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ
6

รอย
ละ 8

รอยละ 10 รอยละ 12 รอยละ 14 N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

การยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ
สรางสรรคสังคม

2567-005-018 รอยละของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีปี
สุดทายที่สอบผาน
ในระดับ B1 ตาม
มาตรฐาน CEFR
หรือมาตรฐานอื่นๆ
ที่เทียบเทา

3 รอยละ รอยละ
30

รอย
ละ
20

รอย
ละ
25

รอยละ 30 รอยละ 35 รอยละ 40 รอยละ 40.90 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม
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ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป าหมา
ย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2567-005-019 อัตราการไดงาน
ทํา/ทํางานตรงสาขา
/ประกอบอาชีพ
อิสระทัง้ตาม
ภูมิลําเนาและนอก
ภูมิลําเนาของ
บัณฑิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ ภายใน
ระยะเวลา 1 ปี

3 รอยละ รอยละ
87.50

รอย
ละ
82.
50

รอย
ละ
85

รอยละ
87.50

รอยละ 90 รอยละ 9
2.50

0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-020 รอยละของหลักสูตร
ที่มีงานวิจัยของ
นักศึกษาซึ่งนําไปใช
การพัฒนาองคความ
รู/ชุมชนทองถิ่น
หรือมีผลงานตีพิมพ
เผยแพรจากงาน
วิจัยของนักศึกษา

3 รอยละ รอยละ
65

รอย
ละ
55

รอย
ละ
60

รอยละ 65 รอยละ 70 รอยละ 75 รอยละ 12.50 0.22 0.0066 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-021 รอยละของหลักสูตร
ที่สงเสริมการเรียนรู
ตลอดชีวิตในการ
เพิ่มศักยภาพทุน
มนุษยและทุนทาง
สังคมที่สอดคลอง
กับความตองการ
ของชุมชนทองถิ่น

3 รอยละ รอยละ 5 รอย
ละ
3

รอย
ละ 4

รอยละ 5 รอยละ 6 รอยละ 7 รอยละ 100 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-022 จํานวนผูเรียนกลุม
ใหม (non-age
group) ที่เขาสูระบบ
การเทียบโอน/การ
จัดการศึกษา

3 คน 6 คน 2
คน

4 คน 6 คน 8 คน 10 คน 0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-023 จํานวนหลักสูตรที่มี
การจัดการเรียนรู
โดยมีชุมชนเป็นฐาน

3 หลักสูตร 1 หลักสูต
ร

- - 1 หลักสูตร 2 หลักสูตร 3 หลักสูตร 9 หลักสูตร 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป าหมา
ย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2567-005-024 รอยละของหลักสูตร
ที่จัดการศึกษาแบบ
CWIE/WIL

3 รอยละ รอยละ
10

- - รอยละ 10 รอยละ 20 รอยละ 30 รอยบะ 33.33 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-025 รอยละของนักศึกษา
ปีสุดทายที่มีทักษะ
การเป็นผูประกอบ
การ

3 รอยละ รอยละ
60

รอย
ละ
50

รอย
ละ
55

รอยละ 60 รอยละ 65 รอยละ 70 N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

2567-005-026 รอยละของนักศึกษา
ผานหลักสูตรการ
เรียนรูที่บูรณาการ
กับสถานประกอบ
การ CWIE

3 รอยละ รอยละ 5 - - รอยละ 5 รอยละ 10 รอยละ 15 N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-027 จํานวนหลักสูตรที่
เกิดจากความรวม
มือในการผลิต
หลักสูตรรวมกับ
สถานประกอบการ
หรือ Talent
mobility หรือการ
วิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมรวมกับ
สถานประกอบการ

3 หลักสูตร 1 หลักสูต
ร

- - 1 หลักสูตร 2 3 หลักสูตร N/A 1 0.0300 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-029 รอยละของนักศึกษา
ที่ผานการพัฒนา
ทักษะ soft skills
ดวยกระบวนการ
วิศวกรสังคมและมี
ทักษะกระบวนการวิ
ศวกร

3 รอยละ รอยละ
50

รอย
ละ
40

รอย
ละ
45

รอยละ 50 รอยละ 55 รอยละ 60 รอยละ 21.16 0.52 0.0156 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม
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ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวยวัด เป าหมา
ย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2567-005-030 จํานวนนวัตกรรมที่
เกิดจาก
กระบวนการวิศวกร
สังคม มีการรับรอง
การนําผลงานไปใช
ประโยชน

3 ผลงาน 1 ผลงาน - - 1 ผลงาน 2 ผลงาน 3 ผลงาน 1 ผลงาน 3 0.0900 รองคณบดีฝ ายกิจการ
นักศึกษาและศิลป

วัฒนธรรม

การพัฒนาสูมหาวิทยาลัย
สมรรถนะสูง

2567-005-031 จํานวนโปรแกรม
วิชาที่มีการบริหาร
จัดการดวยเกณฑ
มาตรฐานสากล

3 หนวยงาน 1 หนวย
งาน

- - 1 หนวย
งาน

2 หนวย
งาน

3 หนวย
งาน

12 หนวยงาน 5 0.1500 รองคณบดีฝ าย
วางแผนพัฒนาและ

ประกันคุณภาพการศึก
ษา

2567-005-032 จํานวนบุคลากรที่
ผานการประเมิน
สมรรถนะบุคลากร
ใหมีสมรรถนะดาน
ดิจิทัล ดานภาษา
ตางประเทศ และ
สมรรถนะเฉพาะ
ทาง

3 รอยละ รอยละ
10

รอย
ละ
6

รอย
ละ 8

รอยละ 10 รอยละ 12 รอยละ 14 รอยละ 57.76 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

2567-005-033 รอยละของรายไดที่
เพิ่มขึ้นจากการ
บริการวิชาการหรือ
การใหบริการอื่น ๆ
จากรายไดใน
ปีงบประมาณกอน
หน า

3 รอยละ รอยละ 6 รอย
ละ
4

รอย
ละ 5

รอยละ 6 รอยละ 7 รอยละ 8 รอยละ 61.30 5 0.1500 รองคณบดีฝ ายบริการ
วิชาการและกิจการพิ

เศษ

2567-005-040 ระดับความสําเร็จ
การดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัยสูความ
เป็นนานาชาติ

3 รอยละ รอยละ 3 รอย
ละ
1

รอย
ละ 2

รอยละ 3 รอยละ 4 รอยละ 5 0 0 0.0000 รองคณบดีฝ ายวิชา
การ วิจัยและนวัตกรร

ม

รวม 100.00 2.4621
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