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สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะพยาบาลศาสตร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-27 20:31:31 หน า 1

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

การพัฒนาทองถิ่นดวยพันธกิจสัมพันธ
มหาวิทยาลัยกับสังคมทองถิ่นดวยศาสตรพระรา
ชา

2567-019-01 จํานวนนวัตกรรม/องคความรู ที่เกิด
จากการบูรณาการบริการวิชาการ
วิจัย ศิลปวัฒนธรรม และจากการมี
สวนรวมของชุมชน

3 ผลาน 1 0 0 1 2 3 3 5 0.1500 อาจารยดร.กนกพร
ไพศาลสุจารีกุล

2567-019-02 จํานวนชุมชนที่ใชประโยชนจากผล
งานวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เกิดจากการบูรณาการ
พันธกิจ

3 ชุมชน 1 0 0 1 2 3 5 5 0.1500 อาจารย ดร.เกตุกาล
ทิพยทิมวงศ

2567-019-03 รอยละของรายไดในชุมชนเป าหมาย
เพิ่มขึ้น

3 รอยละ 1 0 0 1 2 3 0 0 0.0000 อาจารย ดร.เกตุกาล
ทิพยทิมวงษ

2567-019-04 รอยละของงบประมาณทุนอุดหนุน
การวิจัยพัฒนาชุมชนทองถิ่นตองบ
ประมาณทุนอุดหนุนการวิจัยทัง้หมด

3 รอยละ 80 70 75 80 85 90 100 5 0.1500 อาจารยดร.สุภาพร ปร
ารมย

2567-019-05 จํานวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่
นําไปใชในในการพัฒนาชุมชนทอง
ถิ่น

3 0.0000 อาจารยดร.สุภาพร ปร
ารมย

2567-019-06 รายไดที่เพิ่มขึ้นจากผลงานวิจัย
นวัตกรรมและทรัพยสินทางปัญญา

3 5,000 - - 5,000 10,000 15,000 0 0 0.0000 อาจารยดร.สุภาพร ปร
ารมย

2567-019-07 จํานวนบทความที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารระดับชาติและนานาชาติ ซึ่ง
อยูในฐานขอมูลตามเกณฑประกัน
คุณภาพ

3 บท
ความ

1 - - 1 2 3 0.0000 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

2567-019-08 จํานวนการอางอิงบทความมายังผล
งานวิจัยของอาจารย

3 ผลงาน 1 1 2 3 12 5 0.1500 อาจารย ดร.สุภาพร
ปรารมย
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2567-019-09 จํานวนนวัตกรรมหรือองคความรูดาน
ศิลปวัฒนธรรม ที่สรางมูลคาและ
พัฒนาทองถิ่น

3 ผลงาน 1 - - 1 2 3 0 0 0.0000 อาจารยรัชนี ศรีตะวัน

2567-019-10 จํานวนสมาชิกครอบครัวเสมือนที่
รวมอนุรักษความเป็นอยูแบบไทย

3 ครอบ
ครัว

45 35 40 45 50 55 40 2 0.0600 อาจารยรัชนี ศรีตะวัน

การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิต
บัณฑิตใหมีคุณภาพ สรางสรรคสังคม

2567-019-11 รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ปีสุดทายที่สอบผานในระดับ B1 ตาม
มาตรฐาน CEFR หรือมาตรฐานอื่นๆ
ที่เทียบเทา

3 รอยละ 70 60 65 70 75 80 100 5 0.1500 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

2567-019-12 รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ปีสุดทายที่สอบผานสมรรถนะดาน
ดิจิทัลตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดหรือ
มาตรฐานอื่นๆ ที่เทียบเทา

3 รอยละ 70 60 65 70 75 80 94.4 5 0.1500 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

2567-019-13 อัตราการไดงานทํา/ทํางานตรงสาขา /
ประกอบอาชีพอิสระทัง้ตามภูมิลําเนา
และนอกภูมิลําเนา ของบัณฑิตมหาวิ
ทบาลยัราชภฏัภายในระยะเวลา 1 ปี

4 รอยละ 75 - - 75 80 85 100 5 0.2000 อาจารย ราตรี เที่ยง
จิตต

2567-019-14 รอยละของหลักสูตรที่มีงานวิจัยของ
นักศึกษาซึ่งนําไปใชการพัฒนาองค
ความรู/ชุมชนทองถิ่น หรือมีผลงานตี
พิมพเผยแพรจากงานวิจัยของนักศึก
ษา

3 รอยละ 80 - - 80 90 100 100 5 0.1500 อาจารยดร.สุภาพร ปร
ารมย

2567-019-15 รอยละของหลักสูตรที่สงเสริมการ
เรียนรูตลอดชีวิต

4 รอยละ 80 - - 80 90 100 100 5 0.2000 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

2567-019-16 จํานวนหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนรู
โดยมีชุมชนเป็นฐาน

4 หลักสูต
ร

1 1 2 3 3 5 0.2000 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/


e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน คณะพยาบาลศาสตร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-27 20:31:31 หน า 3

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินการ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2567-019-17 รอยละของหลักสูตรที่จัดการศึกษา
แบบ CWIE/WIL

4 รอยละ 80 - - 80 90 100 100 5 0.2000 อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร ทัง้ 5 สาขา

2567-019-18 รอยละของนักศึกษาปีสุดทายที่มี
ทักษะการเป็นผูประกอบการ

3 รอยละ 80 - - 80 90 100 0 0 0.0000 อาจารยดร.สุภาเพ็ญ
ปาณะวัฒนพิสุทธิ ์

2567-019-19 รอยละของนักศึกษาผานหลักสูตร
การเรียนรูที่บูรณาการกับสถาน
ประกอบการ WIE

3 รอยละ 80 - - 80 90 100 100 5 0.1500 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

2567-019-20 รอยละของผูสอบความรูขอขึ้น
ทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพการพยาบาลและการ
ผดุงครรภผานในครัง้แรก

3 รอยละ 70 60 65 70 75 80 76.92 4 0.1200 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

2567-019-21 จํานวนหลักสูตรที่เกิดจากความรวม
มือในการผลิตหลักสูตรรวมกับสถาน
ประกอบการ หรือการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมรวมกับสถานประกอบการ

4 หลักสูต
ร

2 1 1 2 3 4 3 4 0.1600 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

2567-019-22 รอยละของอาจารยที่ไดรับการ
พัฒนาการศักยภาพใหเป็นครูมืออา
ชีพ

3 รอยละ 15 - 10 15 20 25 85.70 5 0.1500 อาจารย
ประจําหลักสูตรทุกคน

2567-019-23 รอยละของอาจารยที่ไดรับการ
พัฒนาการปฏิบัติ Faculty Practice

3 0.0000 อาจารย ราตรี เที่ยง
จิตต

2567-019-24 จํานวนองคความรู/แนวปฏิบัติที่ดีจาก
การแลกเปลี่ยนเรียนรู (KM)

3 0.0000 อาจารยดร. สุภาพร
ปรารมย

2567-019-25 รอยละของนักศึกษาที่ผานการพัฒนา
ทักษะ Soft skills ดวยกระบวนการ
วิศวกรสังคมและมีทักษะ
กระบวนการวิศวกร

3 รอยละ 60 40 50 60 70 80 80 5 0.1500 อาจารยรัชนี ศรีตะวัน

2567-019-26 จํานวนนวัตกรรมที่เกิดจาก
กระบวนการวิศวกรสังคม มีการ
รับรองการนําผลงานไปใชประโยชน

3 ผลงาน 1 - - 1 2 3 1 3 0.0900 อาจารยรัชนี ศรีตะวัน
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การพัฒนาสูมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง

2567-019-27 จํานวนหนวยงานที่มีการบริหาร
จัดการดวยเกณฑมาตรฐาน

3 หนวย
งาน

1 - - 1 2 3 1 5 0.1500 อาจารย ธัญญา
พลับพลาทอง

2567-019-28 ผลการประเมินผูบริหารตามหลักธร
รมาภิบาล

3 คาเฉลี่ย 3.61 - 3.51 3.61 3.71 3.81 4.69 5 0.1500 อาจารารย ธัญญา
พลับพลาทอง

2567-019-29 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการ
พัฒนาสมรรถนะดิจิทัล/ภาษาตางประ
เทศ/สมรรถนะเฉพาะทาง

4 รอยละ 80 ึ70 75 80 85 90 92.59 5 0.2000 อาจารย ธัญญา
พลับพลาทอง

2567-019-30 จํานวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
สมบูรณ และนําไปใชในการตัดสินใจ

4 ระบบ 4 2 3 4 5 6 5 4 0.1600 นายทศพร เกษรทอง

2567-019-31 รอยละของรายไดที่เพิ่มขึ้นจากการ
บริการวิชาการหรือการใหบริการอื่นๆ

3 รอยละ 10 6 8 10 12 14 6.41 1 0.0300 อาจารยราตรี เที่ยงจิต
ต

รวม 100.00 3.4200
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