
e-spr

สรุป​ผล​การ​ประเมิน​ผล​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​ตาม​แผน​ปฏิบัติ​ราช​การ

หนวย​งา​น ​สํานัก​สง​เสริม​วิชาการ​และ​งาน​ทะ​เบียน​ ประจําปีงบประมาณ​ พ​.​ศ.​ 2567 รอบ​ 3 เดือ​น

กอง​นโยบาย​และ​แผน​ สํานักงาน​อธิการ​บดี​ มหาวิทยาลัย​ราชภัฏ​กําแพง​เพ​ชร​.​ : e-spr วัน​ที่​ : 2024-07-27 15:36:55 หน า​ 1

ที่ ตัว​ชี ้​วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมา​ย

เกณฑ​การ​ให​คะ​แนน ผล​การ​ประ​เมิน
ผูรับ​ผิด​ชอบ

1 2 3 4 5 ผล​การ​ดําเนิน
การ

คา​คะแนน​ที่
ได

คะแนน​ถวง
น้ําหนัก

การ​สง​เสริม​และ​สนับสนุน​การ​จัดการ​ศึก
ษา

2567-011-01 รอย​ละ​ของ​ความ​สําเร็จ​ของ
การ​สนับสนุน​การ​พัฒนา
หลักสูตร​ใหม​/ปรับ​ปรุง​ ของ
จํานวน​หลักสูตร​ที่​ครบ​รอบ
ระยะ​เวลา​ที่​ตอง​ปรับ​ปรุง​ ตาม
ปีงบประมาณ​ 2​567

5 รอย​ละ รอย​ละ​
85

รอย​ละ​
75

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
85

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​
95

รอย​ละ​ 100 5 0.2500 อา​จาร​ย ดร​.​สุร​เชษฐ
ตุม​มี

2567-011-02 รอย​ละ​ของ​ความ​สําเร็จ​ของ
หลักสูตร​ที่​มี​ผล​การ​ดําเนิน
งาน​เกี่ยว​กับ​ CWIE ตาม
ปีงบประมาณ​ 2​567

5 รอย​ละ รอย​ละ​
65

รอย​ละ​
35

รอย​ละ​
50

รอย​ละ​
65

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
95

รอย​ละ​ 50 2 0.1000 อา​จาร​ย ดร​.​สุร​เชษฐ
ตุม​มี

2567-011-03 ระดับ​ความ​สําเร็จ​ของ​การ
สนับสนุน​หลักสูตร​ที่​มี
นักศึกษา​ฝึก​ประสบการณ
วิชาชีพ​ภาค​ฤดู​รอน

5 คะ​แนน 3 คะ
แนน

1 คะ
แนน

2 คะ
แนน

3 คะ
แนน

4 คะ
แนน

5 คะ
แนน

์N/A คะ​แนน 1 0.0500 นางสาว​น้ําพัก​ ขาย
ทอง

2567-011-04 รอย​ละ​ของ​อาจารย​ที่​ได​รับ
การ​พัฒนา​สมรรถนะ​ใน​การ
จัด​การ​ เรียน​การ​สอน

5 รอย​ละ รอย​ละ​
30

รอย​ละ​
26

รอย​ละ​
28

รอย​ละ​
30

รอย​ละ​
32

รอย​ละ​
34

รอย​ละ N/A 1 0.0500 ผู​ชวย​ศาสตราจารย​ศุภ
วัฒน วิสิฐ​ศิริ​กุล

2567-011-05 รอย​ละ​ของ​ความ​สําเร็จ​ใน​การ
พัฒนา​ระบบ​สารสนเทศ​เพื่อ
สง​เสริม​และ​สนับสนุน​ให​มี​การ
จัดการ​เรียน​การ​สอน​ที่​มี
คุณภาพ​และ​การ​เรียน​รู​ตลอด
ชี​วิต

5 รอย​ละ รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
50

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​ 42.​86 0 0.0000 อาจารย​จินดา​พร​ ออน
เก​ตุ

2567-011-06 รอย​ละ​ของ​ระดับ​ความ​พึง
พอใจ​ใน​การ​ใช​งาน​ระบบ
สารสนเทศ​เพื่อ​สง​เสริม​และ
สนับสนุน​ให​มี​การ​จัดการ​เรียน
การ​สอน​ที่​มี​คุณภาพ​และ​การ
เรียน​รู​ตลอด​ชี​วิ​ต ที่​มี​คะแนน
ตัง้​แต​ 3.​51 ขึ้น​ไป

5 รอย​ละ รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​
100

รอย​ละ N/A 1 0.0500 อาจารย​จินดา​พร​ ออน
เก​ตุ

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/
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สรุป​ผล​การ​ประเมิน​ผล​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​ตาม​แผน​ปฏิบัติ​ราช​การ

หนวย​งา​น ​สํานัก​สง​เสริม​วิชาการ​และ​งาน​ทะ​เบียน​ ประจําปีงบประมาณ​ พ​.​ศ.​ 2567 รอบ​ 3 เดือ​น
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ที่ ตัว​ชี ้​วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมา​ย

เกณฑ​การ​ให​คะ​แนน ผล​การ​ประ​เมิน
ผูรับ​ผิด​ชอบ

1 2 3 4 5 ผล​การ​ดําเนิน
การ

คา​คะแนน​ที่
ได

คะแนน​ถวง
น้ําหนัก

2567-011-07 ระดับ​ความ​พึง​พอใจ​ของ
นักศึกษา​ระดับ​บัณฑิต​ศึก​ษา

5 คะ​แนน 1.​51
คะ​แนน

- - 1.​51
คะ​แนน

2.​51
คะ​แนน

3.​51
คะ​แนน

N/A 1.51 0.0755 นางสาว​กิตติ​ยา​ ลา​เตะ

2567-011-08 จํานวน​สื่อ​ทาง​ประชาสัมพันธ
การ​รับ​นัก​ศึกษา​ใหม

5 สื่อ 6 สื่อ 4 สื่อ 5 สื่อ 6 สื่อ 7 สื่อ 8 สื่อ 6 สื่อ 3 0.1500 นางสาว​น้ําพัก​ ขาย
ทอง

2567-011-09 รอย​ละ​ของ​นักศึกษา​แรก​เขา
เป็น​ไป​ตาม​แผนการ​รับ​ของ
หลัก​สูต​ร

5 รอย​ละ รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
40

รอย​ละ​
50

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​ 62.​22 3.22 0.1610 นางสาว​กิตติ​ยา​ ลา​เตะ

2567-011-10 รอย​ละ​ของ​บทความ​วิจัย​และ
ผล​งาน​วิชาการ​ของ​นักศึกษา
ระดับ​บัณฑิต​ศึกษา​ที่​ได​รับ​การ
ตี​พิมพ​เผย​แพร​ใน​ระดับ​ชาติ
หรือ​นานา​ชา​ติ

5 รอย​ละ รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
40

รอย​ละ​
50

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​ 100 5 0.2500 นางสาว​กิตติ​ยา​ ลา​เตะ

2567-011-11 ระดับ​ความ​พึง​พอใจ​ของ
อาจารย​ประจําหลักสูตร​ระดับ
บัณฑิต​ศึก​ษา

5 คะ​แนน 1.​51
คะ​แนน

- - 1.​51
คะ​แนน

2.​51
คะ​แนน

3.​51
คะ​แนน

คะแนน​ N/A 2 0.1000 นางสาว​กิตติ​ยา​ ลา​เตะ

การ​ยก​ระดับ​คุณภาพ​การ​ให​บริการ​ทางการ
ศึก​ษา

2567-011-12 รอย​ละ​ของ​ความ​สําเร็จ​ใน​การ
พัฒนา​ระบบ​สารสนเทศ
ทางการ​ศึกษา​ใน​การ​ให​บริการ
ที่​หลาก​หลาย​ชอง​ทาง​ดวย
เทคโนโลยี​ที่​ทัน​สมัย​และ
สอดคลอง​กับ​สถาน​การ​ณ

5 รอย​ละ รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
50

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​ 65 2.5 0.1250 อาจารย​จินดา​พร​ ออน
เก​ตุ

2567-011-13 รอย​ละ​ของ​ระดับ​ความ​พึง
พอใจ​ใน​การ​ใช​งาน​ระบบ
สารสนเทศ​ระบบ​สารสนเทศ
ทางการ​ศึกษา​ใน​การ​ให​บริการ
ที่​หลาก​หลาย​ชอง​ทาง​ดวย
เทคโนโลยี​ที่​ทัน​สมัย​และ
สอดคลอง​กับ​สถาน​การณ​ ที่​มี
คะแนน​ตัง้​แต​ 3.​51 ขึ้น​ไป

5 รอย​ละ รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​
100

รอย​ละ N/A 1 0.0500 อาจารย​จินดา​พร​ ออน
เก​ตุ

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/


e-spr

สรุป​ผล​การ​ประเมิน​ผล​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​ตาม​แผน​ปฏิบัติ​ราช​การ

หนวย​งา​น ​สํานัก​สง​เสริม​วิชาการ​และ​งาน​ทะ​เบียน​ ประจําปีงบประมาณ​ พ​.​ศ.​ 2567 รอบ​ 3 เดือ​น

กอง​นโยบาย​และ​แผน​ สํานักงาน​อธิการ​บดี​ มหาวิทยาลัย​ราชภัฏ​กําแพง​เพ​ชร​.​ : e-spr วัน​ที่​ : 2024-07-27 15:36:55 หน า​ 3

ที่ ตัว​ชี ้​วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมา​ย

เกณฑ​การ​ให​คะ​แนน ผล​การ​ประ​เมิน
ผูรับ​ผิด​ชอบ

1 2 3 4 5 ผล​การ​ดําเนิน
การ

คา​คะแนน​ที่
ได

คะแนน​ถวง
น้ําหนัก

2567-011-14 รอย​ละ​ของ​บุคลากร​สาย
สนับสนุน​ที่​ได​รับ​การ​พัฒน​า

5 รอย​ละ รอย​ละ​
85

รอย​ละ​
75

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
85

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​
95

รอย​ละ​ 5.​26 0 0.0000 นาง​บุษบา​ เหมือน​วิ
หาร

2567-011-15 รอย​ละ​ของ​การ​ให​บริการ​ที่​ได
ดาว​ 3 ดวง

5 รอย​ละ รอย​ละ​
85

รอย​ละ​
75

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
85

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​
95

รอย​ละ​ 84.​37 2.87 0.1435 นาง​บุษบา​ เหมือน​วิ
หาร

2567-011-16 จํานวน​กิจกรรม​พัฒนา​งาน​ที่
เกิด​ขึ้น

5 กิจ​กรร
ม

1 กิจ
กรร​ม

- มี​แผน
จัด​กิจ
กรร​ม

1 กิจ
กรร​ม

2 กิจ
กรร​ม

3 กิจ
กรร​ม

N/A กิจ​กรร​ม 1 0.0500 นาง​บุษบา​ เหมือน​วิ
หาร

การ​พัฒนา​ระบบ​บริหาร​จัดการ​องคกร​ให
ทัน​สมัย​ ได​มาตร​ฐาน​ มี​ธร​รม​าภิบาล

2567-011-17 ผล​การ​ประเมิน​ตาม​เกณฑ
ประกัน​คุณภาพ​การ​ศึกษา​ภาย
ใน

5 คะ​แนน 125 คะ
แนน

105
คะ

แนน

115
คะ​แนน

125 คะ
แนน

135 คะ
แนน

145 คะ
แนน

N/A คะ​แนน 1 0.0500 นาง​บุษบา​ เหมือน​วิ
หาร

2567-011-18 รอย​ละ​ของ​สารสนเทศ​ดาน
การ​เรียน​การ​สอน​ที่​พัฒนา​ใน
รูป​แบบ​ Dashboard

5 รอย​ละ รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
60

รอย​ละ​
70

รอย​ละ​
80

รอย​ละ​
90

รอย​ละ​
100

รอย​ละ N/A 1 0.0500 อาจารย​จินดา​พร​ ออน
เก​ตุ

ยก​ระดับ​ความ​รวม​มือ​เครือ​ขาย​วิชาการ
และ​เครือ​ขาย​ความ​รู​ระดับ​ชา​ติ

2567-011-19 จํานวน​ครัง้​ของ​การ​รวม​เป็น
เจา​ภาพ​การ​จัดการ​ประชุม
วิชาการ​และ​การนําเสนอ​ผล
งาน​วิจัย​ระดับ​ชาติ​เครือ​ขาย
บัณฑิต​ศึก​ษา

5 ครัง้ 2 ครัง้ - 1 ครัง้ 2 ครัง้ 3 ครัง้ 4 ครัง้ N/A ครัง้ 1 0.0500 นางสาว​กิตติ​ยา​ ลา​เตะ

2567-011-20 จํานวน​ครัง้​การ​เขา​รวม
ประชุม​เครือ​ขาย​ฯ และ​เขา
รวม​กิจกรรม​ทาง​วิชาการ​การ
วิจัย​ระดับ​ชาติ​และ​นานา​ชา​ติ

5 ครัง้ 2 ครัง้ - 1 ครัง้ 2 ครัง้ 3 ครัง้ 4 ครัง้ N/A ครัง้ 1 0.0500 นางสาว​กิตติ​ยา​ ลา​เตะ

รวม 100.00 1.8050

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/

