
e-spr

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-27 15:23:58 หน า 1

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการดําเนิน
การ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

การสงเสริมและสนับสนุนการจัดการ
ศึกษา

2564-011-01 จํานวนหลักสูตรที่ถูก
ปรับปรุงใหทันสมัย หรือ
หลักสูตรใหมในรูปแบบ
สหวิทยาการที่ตอบสนอง
ตอการพัฒนาทองถิ่นและ
สอดคลองกับการพัฒนา
ประเทศ

9 หลักสูต
ร

16
หลักสูต

ร

14
หลักสูต

ร

15
หลักสูต

ร

16 หลัก
สูตร

17
หลักสูต

ร

18
หลักสูต

ร

13 หลักสูตร 0 0.0000 ดร.สุรเชษฐ ตุมมี

2564-011-02 รอยละของระบบที่ไดรับ
การพัฒนาหรือปรับปรุง
ตามแผน

7 รอยละ รอยละ
80

รอยละ
70

รอยละ
75

รอยละ
80

รอยละ
85

รอยละ
90

รอยละ 80 3 0.2100 อาจารยจินดาพร ออน
เกตุ

2564-011-03 จํานวนหลักสูตรที่มีการ
จัดการเรียนการสอนเชิง
บูรณาการกับการปฏิบัติ
งานจริง

9 หลักสูต
ร

7 หลัก
สูตร

5 หลัก
สูตร

6 หลัก
สูตร

7 หลัก
สูตร

8 หลัก
สูตร

9 หลัก
สูตร

16 หลักสูตร 5 0.4500 ดร.สุรเชษฐ ตุมมี

2564-011-04 รอยละของหลักสูตรที่
ดําเนินการตาม
กระบวนการฝึก
ประสบการณวิชาชีพ

5 รอยละ รอยละ
5

รอยละ
3

รอยละ
4

รอยละ
5

รอยละ
6

รอยละ
7

รอยละ 113 5 0.2500 นางสาวน้ําพัก ขาย
ทอง

2564-011-05 รอยละของนักศึกษาที่เขา
ศึกษาตอเพิ่มมากขึ้น

8 รอยละ รอยละ
5

รอยละ
3

รอยละ
4

รอยละ
5

รอยละ
6

รอยละ
7

รอยละ 12.6 5 0.4000 นางสาวน้ําพัก ขาย
ทอง

2564-011-06 อัตราการเขาศึกษาตอ
ของนักเรียนเพิ่มขึ้นเมื่อ
เทียบกับแผนการรับ

7 รอยละ รอยละ
18

รอยละ
16

รอยละ
17

รอยละ
18

รอยละ
19

รอยละ
20

รอยละ 7.81 0 0.0000 นางสาวน้ําพัก ขาย
ทอง

การยกระดับคุณภาพการใหบริการ
ทางการศึกษา

2564-011-07 ระดับความพึงพอใจของผู
ใชบริการ

5 คะแนน 4.50
คะแนน

4.50 คะ
แนน

4.38 คะแนน 4.38 0.2190 นางบุษบา เหมือนวิ
หาร

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/
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สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 9 เดือน

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. : e-spr วันที่ : 2024-07-27 15:23:58 หน า 2

ที่ ตัวชี ้วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมาย

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมิน
ผูรับผิดชอบ

1 2 3 4 5 ผลการดําเนิน
การ

คาคะแนนที่
ได

คะแนนถวง
น้ําหนัก

2564-011-08 จํานวนงานที่มีการ
ปรับปรุงหรือพัฒนา
กระบวนงาน

5 งาน 2 งาน 0 งาน 1 งาน 2 งาน 3 งาน 4 งาน 1 งาน 2 0.1000 นางบุษบา เหมือนวิ
หาร

2564-011-09 ผลการประเมินประกัน
คุณภาพการศึกษาตาม
เกณฑประกันคุณภาพ
สําหรับหนวยงาน
สนับสนุน พ.ศ.
2563-2566

7 คะแนน 300 คะ
แนน

200 คะ
แนน

250 คะ
แนน

300 คะ
แนน

350 คะ
แนน

400 คะ
แนน

N/A 1 0.0700 นางบุษบา เหมือนวิ
หาร

2564-011-10 รอยละของบุคลากรที่ได
รับการพัฒนา

5 รอยละ รอยละ
90

รอยละ
80

รอยละ
85

รอยละ
90

รอยละ
95

รอยละ
100

รอยละ 88.88 2.77 0.1385 นางบุษบา เหมือนวิ
หาร

2564-011-11 จํานวนนวัตกรรมในการ
ทํางาน

5 นวัต
กรรม

1 นวัต
กรรม

0 นวัต
กรรม

1 นวัต
กรรม

2 นวัต
กรรม

3 นวัต
กรรม

1 นวัตกรรม 3 0.1500 นางบุษบา เหมือนวิ
หาร

การพัฒนาระบบบริหารจัดการองคกร
ใหทันสมัย ไดมาตรฐาน มีธรรม
าภิบาล

2564-011-12 ระดับความพึงพอใจของผู
ใชระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหารและการตัดสิน
ใจ

7 คะแนน 4.50
คะแนน

4.50 คะ
แนน

4.37 คะแนน 4.37 0.3059 อาจารยจินดาพร ออน
เกตุ

2564-011-13 จํานวนระบบที่ไดรับการ
พัฒนา

7 ระบบ 6 ระบบ 4 ระบบ 5 ระบบ 6 ระบบ 7 ระบบ 8 ระบบ 14 ระบบ 5 0.3500 อาจารยจินดาพร ออน
เกตุ

2564-011-14 จํานวนระบบที่ไดรับการ
ปรับปรุง

7 ระบบ 9 ระบบ 7 ระบบ 8 ระบบ 9 ระบบ 10 ระ
บบ

11 ระ
บบ

9 ระบบ 3 0.2100 อาจารยจินดาพร ออน
เกตุ

2564-011-15 ผลการประเมินการปฏิบัติ
งานตามบทบาทของผูบริ
หาร

7 คะแนน 4.15
คะแนน

4.15 คะ
แนน

N/A 1 0.0700 นางสาวน้ําพัก ขาย
ทอง

รวม 100.00 2.9234

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/

